
 
 
 
 

ประกาศสถานีต ารวจภธูรหนองสูงใต้ 
เรื่อง นโยบายต่อต้านการรบัสินบน (Anti-Bribery Policy)  

----------------------------- 
ตาม พระราชบญัญตัิประกอบรฐัธรรมนูญว่าด้วยการป้องกนัและปราบปรามการทุจรติ พุทธศกัราช 

๒๕๖๑ มาตรา ๑๒๘ วรรคหนึ่ง ไดก้ าหนด หา้มมใิหเ้จา้พนักงานของรฐัผูใ้ดรบัทรพัยส์นิ หรอืประโยชน์อื่นใด 
อนัอาจค านวณเป็นเงนิได้จากผู้ใด นอกเหนือจากทรพัย์สนิหรอืประโยชน์อนัควรได้ตามกฎหมาย กฎ หรอื 
ขอ้บงัคบัที่ออกโดยอาศยัอ านาจตามบทบญัญตัิแห่งกฎหมาย เว้นแต่การรบัทรพัย์สนิหรอืประโยชน์ อื่นใด 
โดยธรรมจรรยา ตามหลกัเกณฑ์และจ านวนที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. ก าหนด และประมวลจรยิธรรมขา้ราซ
การ ต ารวจ พ.ศ.๒๕๖๔ ขอ้ ๒ (๒) ชื่อสตัยส์ุจรติ ปฏบิตัหิน้าทีต่ามกฎหมาย ระเบยีบแบบแผนของส านักงาน
ต ารวจ แห่งชาติ ด้วยความโปร่งใส ไม่แสดงออกถึงพฤติกรรมที่มนีัยเ ป็นการแสวงหาประโยชน์โดยมิชอบ 
รบัผดิชอบต่อ หน้าที ่มคีวามพรอ้มรบัการตรวจสอบและรบัผดิ มจีติส านึกทีด่ ีค านึงถงึสงัคม สิง่แวดลอ้ม สทิธิ
มนุษยชน เคารพต่อศกัดิศ์รคีวามเป็นมนุษย ์และขอ้ ๒(๔) คดิถงึประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตวั 
มจีติ สาธารณะ ร่วมมอื ร่วมใจ และเสยีสละในการท าประโยชน์เพื่อส่วนรวม และสร้างสรรคใ์หเ้กดิประโยชน์
สุขแก่ สงัคม ประกอบกบัแผนการปฏริูปประเทศดา้นการป้องกนัและปราบปรามการทุจรติและประพฤติมชิอบ 
(ฉบับ ปรับปรุง) ก าหนดกิจกรรมปฏิรูปที่ส าคญั กิจกรรมที่ ๔ พัฒนาระบบราชการไทยให้โปร่งใส ไร้
ผลประโยชน์ เป้าหมายที ่๑ ขอ้ที ่๑.๑ ใหห้น่วยงานรฐัทุกหน่วยประกาศเป็นหน่วยงานทีเ่จา้หน้าทีร่ฐัทุกคนไม่
รบัของขวญั และของก านัลทุกชนิดจากการปฏบิตัหิน้าที ่(No Gift Policy) 

ดงันัน้ เพื่อเป็นการป้องกนัการขดักนัระหว่างประโยชน์ส่วนตนและประโยชน์ส่วนรวม (Conflict of 
Interest) การรบัสนิบน ของขวญั ของก านัล หรอืประโยชน์อื่นใดทีส่่งผลต่อการปฏบิตัหิน้าที ่สถานีต ารวจภูธร 
หนองสูงใต้ จงึก าหนดแนวทางการปฏบิตัิในการต่อต้านการรบัสนิบน (Anti- Bribery Policy) มรีายละเอียด 
ดงันี้ 

วตัถปุระสงค ์
๑. เพื่อป้องกนั หรอืลดโอกาสในการรบัสนิบน ผลประโยชน์ทบัซ้อนในรูปแบบต่างๆแก่ขา้ราชการ 

ต ารวจในสงักดัสถานีต ารวจภูธรหนองสงูใต ้
๒. เพื่อส่งเสรมิให้ขา้ราชการต ารวจในสงักดัสถานีต ารวจภูธรหนองสูงใต้ มจีติส านึกในการปฏิเสธ 

การรบัของขวญัและของก านัลทุกชนิดจากการปฏบิตัหิน้าที่ 
๓. เพื่อสรา้งวฒันธรรมองศ์กร คุณธรรม แสะโปร่งใส (Organization of Integrity) ของระบบ ราชการ

ใหเ้ขม้แขง็และยัง่ยนื 
๔. เพื่อก าหนดมาตรการ แนวทาง และกลไกในการป้องกนัการให/้รบัสนิบนหรอืประโยชน์อื่นใด 



๕ เพื่อก าหนดแนวทางการรบัค่ารบัรอง หรอืของขวญัของผู้บรหิาร และขา้ราชการต ารวจ ในสงักดั 
สถานีต ารวจภูธรหนองสงูใต ้ใหเ้ป็นไปตามกฎหมายและระเบยีบขอ้บงัคบัทีเ่กีย่วขอ้ง 

๖. เพื่อสนับสนุนและยกระดบัการด าเนินการภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติแผนแม่บทภายใต้ ยุทธศาสตร์
ชาต ิและแผนการปฏริูปประเทศดา้นการป้องกนัและปราบปรามการทุจรติและประพฤตมิชิอบ รวมทัง้เป็นส่วน
หนึ่งของแนวทางในการประเมนิคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงานภาครฐั (Integrity and Transparency 
Assessment : ITA) 

 
ขอบเขตการใช้บงัคบั 

ใชบ้งัคบักบัขา้ราชการต ารวจในสงักดั สถานีต ารวจภูธรหนองสงูใต ้ทุกนาย 
ค านิยาม 

"สินบน" หมายถึง ทรพัย์สนิหรอืประโยชน์อย่างอื่นทีใ่ห้แก่บุคคลเพื่อใหผู้้นัน้กระท าการหรอืละเวน้ 
ไม่กระท าการอย่างใดในต าแหน่งหน้าที่ ไม่ว่าการนัน้ชอบหรือมชิอบด้วยกฎหมาย ตามที่ผู้จ่ายเงนิสนิบน 
ต้องการ รวมถึงการรบัของขวญั ของก านัล ค่าอ านวยความสะดวก เครื่องแสดงไมตรจีติ การรบับริจาค การ
รบั เลี้ยง และประโยชน์ในลกัษณะเดยีวกนั เมื่อมกีารเสนอ การให้ หรอืรบัที่สามารถพจิารณาเป็นเหตุเป็น
ผลไดว้่า คอืสนิบน และ รวมถงึการใหห้รอืรบักนัภายหลงั 

"ของขวญั ของก านัล หรือประโยชน์อ่ืนใดท่ีส่งผลต่อการปฏิบติัหน้าท่ี " หมายความว่า เงนิ 
ทรพัย์สิน บริการหรือประโยชน์อื่นใดที่มมีูลค่าและให้รวมถึงทิป โดยเจ้าหน้าที่ของรฐัได้รบันอกเหนือจาก 
เงนิเดอืน รายได ้ผลประโยชน์จากราชการในกรณีปกตแิละมผีลต่อการตดัสนิใจ การอนุมตั ิอนุญาต หรอืการ 
อื่นใดในการปฏบิตัหิน้าทีใ่หเ้ป็นไปในลกัษณะทีเ่อื้อประโยชน์ไปในทางทุจรติต่อผูใ้หข้องขวญั ทัง้ในอดตี หรอื 
ในขณะรบั หรอืในอนาคต 

"ทรพัย์สิน" หมายถึง ทรพัย์และวตัถุทีไ่ม่มรีูปร่าง ซึ่งอาจมรีาคาและอาจถือครองเอาไว้ได้ เช่น เงนิ 
บา้น รถยนต์ หุน้ 

"การรบัทรพัยสิ์นหรือประโยชน์อ่ืนใดโดยธรรมจรรยา" หมายถงึ การรบัทรพัยส์นิหรอืประโยชน์ 
อื่นใดจากญาติ หรอืจากบุคคลทีใ่หก้นัในโอกาสต่างๆ โดยปกติตามขนบธรรมเนียมประเพณี หรอืวฒันธรรม 
หรอืใหก้นัตามมารยาททีป่ฏบิตักินัในสงัคม 

"ญาติ" หมายถงึ บุพการ ีผูส้บืสนัดาน พีน่้องร่วมบดิามารดา หรอืร่วมบดิาหรอืมารดาเดยีวกนั ลุงป้า 
น้า อา คู่สมรส ผูบุ้พการหีรอืผูส้บืสนัดานของคู่สมรส บุตรบุญธรรมหรอืผูร้บับุตรบุญธรรม 

"ประโยชน์อื่นใด" หมายถงึ สิง่ทีม่มีูลค่า ไดแ้ก่ การลดราคา การรบัความบนัเทงิ การรบับรกิาร การ
รบัการฝึกอบรม หรอืสิง่อื่นใดในลกัษณะเดยีวกนั 

"การปฏิบติัหน้าท่ี" หมายความว่า เป็นการกระท าหรอืการปฏบิตัหิน้าทีข่องเจา้หน้าทีร่ฐั ในต าแหน่ง 
ที่ได้รบัการแต่งตัง้ หรอืได้รบัมอบหมายใหป้ฏบิตัิหน้าที่ใดหน้าที่หนึ่ง หรอืให้รกัษาราชการแทน ในหน้าทีใ่ด 
หน้าทีห่นึ่งทัง้เป็นการทัว่ไปและเป็นการเฉพาะในฐานะเจา้หน้าทีต่ ารวจทีก่ฎหมายไดก้ าหนด อ านาจหน้าทีไ่ว้
หรอืเป็นการกระท าไปตามอ านาจหน้าทีท่ีก่ฎหมายระบุไวใ้หม้อี านาจหน้าทีข่องต ารวจ 



"ผู้บงัคบับญัชา" หมายความว่า ผู้ที่มีอ านาจหน้าที่ในการสัง่การ ก ากับ ติดตาม และตรวจสอบ 
เจา้หน้าทีต่ ารวจในสงักดั 

"ผู้ใต้บงัคบับญัชา" หมายถึง ข้าราชการต ารวจในสงักัด สถานีต ารวจภูธรหนองสูงใต้ ทุกนาย 
นอกเหนือจากผูบ้งัคบับญัชา 
แนวปฏิบติัในการป้องกนัการรบัสินบน 

๑. หา้มมใิหข้า้ราชการต ารวจในสงักดั สถานีต ารวจภูธรหนองสงูใต ้ทุกนาย เขา้ไปมสี่วนเกีย่วขอ้ง ใน
การ ใหห้รอืรบัสนิบนทุกรูปแบบไม่ว่าทางตรงหรอืทางออ้ม 

๒. ห้ามมใิห้ขา้ราชการต ารวจในสงักดั สถานีต ารวจภูธรหนองสูงใต้ ทุกนาย เรยีกร้องหรอืรบัสนิบน
เพื่อ ประโยชน์ส่วนตนหรอืประโยชน์ของบุคคลอื่น 

๓. ให้ถือปฏิบตัิตามนโยบายการต่อต้านการทุจริตคอร์รปัชัน่ โดยไม่เขา้ไปเกี่ยวข้องกบัการทุจรติ 
คอรร์ปัชัน่ไม่ว่าจะโดยทางตรงหรอืทางออ้ม 

๔. การปฏบิตัิงานในหน้าทีใ่ห้ถือปฏบิตัิตาม ขอ้บงัคบั ระเบยีบวนิัยต ารวจ และกฎหมายที่เกีย่วขอ้ง 
อย่างเคร่งครดั 

๕. ไม่กระท าการใดๆ ทีเ่ขา้ขา่ยเป็นการใหห้รอืรบัสนิบน 
๖. ก ากบัดูแลใหด้ าเนินการการเบกิค่าใชจ้่ายของหน่วยงานในสงักดัเป็นไปตามกฎหมาย กฎระเบยีบ

ที ่เกีย่วขอ้งโดยเคร่งครดั 
๗. การรบัเงนิบรจิาคหรอืเงนิสนับสนุนไม่ว่าจะเป็นเงนิ วตัถุ หรอืทรพัยส์นิ แก่กจิกรรมหรอืโครงการ

ใด ต้องปฏบิตัิตามขอ้บงัคบั ระเบยีบ ประกาศ อย่างเคร่งครดั และมใีบเสรจ็รบัเงนิหรอืหลกัฐานการรบัเงิน 
ประกอบรายงานทุกครัง้ 

๘. การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใด โดยธรรมจรรยา ให้ข้าราชการต ารวจในสังกัด สถานี
ต ารวจภูธร ดงเย็น ทุกนาย ให้ถือปฏิบัติตามประกาศ คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
แห่งชาติ เรื่อง หลกัเกณฑ์การรบัทรพัย์สนิหรอืประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าหน้าที่ พ.ศ.๒๕๖๓ 
อย่างเคร่งครดั 
มาตรการจดัการการฝ่าฝืนนโยบาย 

๑. การฝ่าฝืนไม่เป็นปฏิบัติตามนโยบายนี้  อาจถูกด าเนินการทางวินัยหรือด าเนินคดีอาญาหรือ
กฎหมาย อื่นทีเ่กีย่วขอ้ง รวมถงึผูบ้งัคบับญัชาโดยตรงทีเ่พกิเฉยต่อการกระท าผดิหรอืรบัทราบว่ามกีารกระท า
ผดิแต่ ไม่ด าเนินการจดัการใหถู้กตอ้ง ซึง่มบีทลงโทษทางวนิัยจนถงึขัน้ใหไ้ล่ออกจากราชการ 

๒. การไม่ไดร้บัรูถ้งึประกาศนโยบายฉบบันี้และ/หรอืกฎหมายที่เกีย่วขอ้งไม่สามารถใช้เป็นขอ้อา้งใน 
การไม่ปฏบิตัติามได้ 

๓. ผูบ้งัคบับญัชาตามค าสัง่กรมต ารวจ ที ่๑๒๑๒/๒๕๓๗ ลงวนัที ่๑ ตุลาคม 2537 มอี านาจหน้าที ่ใน
การก ากบั ดูแล ใหผู้ใ้ตบ้งัคบับญัชาทีอ่ยู่ในปกครองใหย้ดึถอืและปฏบิตัติามนโยบายนี้อย่างเคร่งครดั 
 
 
 



มาตรการการติดตามตรวจสอบ 
๑. สารวตัรสถานีต ารวจภูธรหนองสูงใต้ ประกาศเจตจ านงในการบริหารหน่วยงาน อย่างซื่อสตัย์ 

สุจรติ โปร่งใส และเป็นไปตามหลกัธรรมาภิบาลทีด่ ีโดยเผยแพร่ประชาสมัพนัธใ์หข้า้ราชการต ารวจในสงักดั 
และผูม้สี่วนไดส้่วนเสยีภายนอกทราบ 

๒. ให้ผู้บังคบับัญชาตามค าสัง่กรมต ารวจ ที่ ๑๒๑๒/๒๕๓๗ ลงวนัที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๓๗ มีอ านาจ
หน้าที่ ในการก ากบั ติดตาม และตรวจสอบเจ้าหน้าที่ต ารวจผู้ใต้บงัคบับญัชาที่อยู่ในปกครอง ในสงักดั ให้
ปฏบิตัิตน เป็นไปตามประกาศฉบบันี้ กรณีพบการกระท าที่ฝ่าฝืนประกาศฉบับนี้ ให้รายงานสารวตัรสถานี
ต ารวจภูธรหนองสงูใต ้ทราบโดยเรว็ 

๓. สถานีต ารวจภูธรหนองสูงใต้ จัดให้มีการทบทวนและปรับปรุงแนวทางการปฏิบัติตามความ 
เหมาะสมหรอืตามการเปลีย่นแปลงของปัจจยัต่างๆทีม่นีัยส าคญั 

๔. ให้ฝ่ายอ านวยการ สถานีต ารวจภูธรหนองสูงใต้ จดัท าขอ้มูลสถิติการการรบัสนิบน หรอืการรบั 
ของขวัญหรือประโยชน์อื่นใดจากการปฏิบัติหน้าที่ พร้อมทัง้ปัญหา อุปสรรค รายงานให้สารวัตรสถานี
ต ารวจภูธรหนองสงูใต ้ทราบทุกไตรมาส 
ช่องทางการร้องเรียน/แจ้งเบาะแส 
๑. ทีท่ าการ สถานีต ารวจภูธรหนองสงูใต ้
๒. ทางไปรษณีย ์สถานีต ารวจภูธรดงเยน็ ๑๒๒ หมู่ ๒  ต.หนองสงูใต ้อ.หนองสงู จ.มุกดาหาร ปณ.49160 
๓. ทางโทรศพัท ์หมายเลข 042-642-787 
๔. ทางโทรสาร หมายเลข 042-642-787 
๕. ทาง Email : Nongsungtai@gmail.com 
๖. เวบ็ไซต์ สถานีต ารวจภูธรหนองสงูใต ้https://nongsungtai.mukdahan.police.go.th/ 
 
มาตรการคุ้มครองผู้ร้องเรียน/ผู้แจ้งเบาะแสและการรกัษาความลบั 

๑. การพจิารณาขอ้ร้องเรยีน ให้ก าหนดชัน้ความลบัและคุม้ครองผูเ้กีย่วขอ้งตามระเบยีบ ว่าด้วยการ 
รกัษาความลบัของทางราชการ พ.ศ.๒๕๔๔ และการส่งเรื่องให้หน่วยงานพจิารณานัน้ ผู้ให้ขอ้มูลและผู้ร้อง 
อาจจะได้รบัความเดือนร้อน เช่น ข้อร้องเรียนกล่าวโทษข้าราชการในเบื้องต้น ให้ถือว่าเป็นความลับทาง
ราชการ หากเป็นบตัรสนเท่ห ์ให้พจิารณาเฉพาะรายที่ระบุหลกัฐาน กรณีแวดล้อมปรากฏชดัแจ้ง ตลอดจนชี้
พยาน บุคคลแน่นอนเท่านัน้ การแจ้งเบาะแสผู้มอีิทธพิลต้องปกปิดชื่อและที่อยู่ผู้ร้อง หากไม่ปกปิดชื่อที่อยู่
ของผู้ร้อง จะต้องแจ้งให้หน่วยงานที่เกี่ยวขอ้งทราบและให้ความคุ้มครองแก่ผู้ร้องดงันี้ "ให้ผู้บงัคบับญัชาใช้
ดุลพนิิจสัง่การ ตามสมควรเพื่อคุม้ครองผูร้อ้ง พยาน และบุคคลทีใ่หข้อ้มูลในการสบืสวนสอบสวน อย่าใหต้อ้ง
รบัภยัหรอืความ ไม่เป็นธรรมทีอ่าจเกดิมาจากการร้องเรยีน การเป็นพยานหรอืการให้ขอ้มูลนัน้" กรณีมกีาร
ระบุชื่อผู้ถูกกล่าวหา จะต้องคุ้มครองทัง้ฝ่ายผู้ร้องและผู้ถูกร้อง เนื่องจากเรื่องยงัไม่ได้ผ่านกระบวนการ
ตรวจสอบขอ้เท็จจรงิและอาจ เป็นการกลัน่แกล้งกล่าวหาใหไ้ดร้บัความเดอืดร้อนและเสยีหายได้ และกรณีผู้
รอ้ง รอ้งเรยีนระบุในค ารอ้ง ขอให ้ปกปิดหรอืไม่ประสงคใ์หเ้ปิดเผยชื่อผูร้อ้งเรยีน หน่วยงานตอ้งไม่เปิดเผยชือ่
ผูร้อ้งใหห้น่วยงานผูถู้กรอ้งทราบ เนื่องจากผูร้อ้งอาจจะไดร้บัความเดอืดรอ้นตามเหตุแห่งการรอ้งเรยีนนัน้ๆ 



๒. เมื่อมกีารร้องเรยีน ผู้ร้องและพยานจะไม่ถูกด าเนินการใดๆ ที่กระทบต่อหน้าที่การงานหรอืการ 
ด ารงชวีติ หากจ าเป็นตอ้งมกีารด าเนินการใดๆ เช่น การแยกสถานทีท่ างานเพื่อป้องกนัมใิหผู้ร้อ้ง พยาน และ
ผู ้ถูกกล่าวหาพบปะกนั เป็นตน้ ตอ้งไดร้บัความยนิยอมจากผูร้อ้งและพยาน 

๓. ข้อร้องขอของผู้เสียหาย ผู้ร้อง หรือพยาน เช่น การขอย้ายสถานที่ท างาน หรือวิธีการในการ
ป้องกนั หรอืแกไ้ขปัญหา ควรไดร้บัการพจิารณาจากบุคคลหรอืหน่วยงานทีร่บัผดิชอบตามความเหมาะสมให้
ความ 

๔. คุม้ครองผูร้อ้งเรยีนไม่ใหถู้กกลัน่แกลง้ 
 
 
 

ประกาศ ณ วนัที ่๙ กุมภาพนัธ ์พ.ศ.๒๕๖๘ 
 
 

พนัต ารวจตร ี 
(ภาสกร    ตัง้ด ารงวฒัน์) 

   สารวตัรสถานีต ารวจภูธรหนองสงูใต ้


